Pag. 1 de 19

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CONTOLE DE GESTAO - PPGCG
MESTRADO PROFISSIONAL

EDITAL DE SELECAO 02/2020/PPGCG

Mestrado Profissional em Controle de Gestao

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Controle de Gestdo —
PPGCG da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) torna publica a abertura de
inscri¢des e estabelece as normas para o processo de selecdo de candidatos ao Curso de
Mestrado Profissional em Controle de Gestdo para o periodo letivo que terd inicio no
terceiro trimestre de 2020, conforme calendario académico da UFSC, a ser redefinido de

acordo com o retorno das atividades suspensas em virtude da Pandemia Covid-19.

O PPGCG foi aprovado pela UFSC no processo n° 23080.041286/2017-92, por
meio da Resolugdo 24/2017/CPG, e aprovado pela CAPES.

As vagas deste Edital sdo abertas a toda a comunidade e destinam-se aos

profissionais portadores de diploma de graduacao, no limite estabelecido.

1. DISPOSICOES INICIAIS

O candidato deve, obrigatoriamente, ser portador de diploma de Curso de
graduagdo de validade nacional, outorgado por Instituicdo de Ensino Superior (IES) e
reconhecido pelo MEC (Ministério da Educa¢@o). Em se tratando de curso de graduacao
realizado no exterior, o diploma devera ser apresentado com a chancela do o6rgdo
competente do pais onde foi emitido, ou ter sido revalidado em IES reconhecida no
Brasil.

O Programa de Po6s-Graduagdo em Controle de Gestdo é Profissional e possui
area de concentracdo em Controle de Gestdo. A area de concentracdo em Controle de
Gestdo contempla pesquisas ¢ estudos praticos com base em evidéncias colhidas nas
organizagdes, que identificam, mensuram, avaliam e evidenciam as informagdes

necessarias para o planejamento, execugao e controle das agdes das areas operacionais e
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estratégicas de organizacdes publicas e privadas, tanto para os usudrios internos quanto
externos. Conta com as seguintes linhas de pesquisa:

a) Linha 1 — Usuario da Informacao: Interno

Desenvolve estudos praticos e pesquisas com base em evidéncias de
organizagdes publicas e privadas relacionadas ao processo de planejamento, execucdo e
controle, com énfase nas necessidades informacionais do usuario interno para o
processo de tomada de decisdo. Abrange estudos que objetivam ampliar a eficiéncia,
eficacia e competitividade das organizagdes nas areas de custos, orcamento,
planejamento e controle estratégico e de gestdo, gestdo de negodcios com simulagdo
pratica, avaliacdo de desempenho, entre outros.

b) Linha 2 — Usuario da Informacio: Externo

Desenvolve estudos praticos e pesquisas com base em evidéncias de
organizagdes publicas e privadas relacionadas ao processo de evidenciagcdo das acdes
das areas operacionais e estratégicas de organizacdes publicas e privadas, com énfase
nas necessidades informacionais do usuario externo para o processo de tomada de
decisdo. Abrange estudos que objetivam ampliar a eficiéncia, eficacia e competitividade
das organizagdes nas areas de auditoria e governanga, andalise de demonstracdes
financeiras, indicadores de sustentabilidade, normas, regulacdo, controle e avaliacdo de
ativos, planejamento e controle tributario, entre outras.

As aulas no PPGCG (Mestrado Profissional em Controle de Gestdo) ocorrerdo
na sede da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, campus Trindade, na
cidade de Florianopolis, de acordo com o cronograma a ser estabelecido. As aulas
poderao ocorrer nos periodos matutino, vespertino e noturno conforme a disponibilidade
dos docentes e estrutura fisica.

O curso exige do aluno, no minimo, dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais de
estudo e pesquisa, além daquelas necessarias para cursar as disciplinas.

Todos os candidatos serdo submetidos ao processo seletivo.

Os pré-projetos de pesquisa deverdo ser elaborados dentro de uma das linhas de
pesquisa do Programa.

A Comissao de Selecdo e o Programa de Pos-Graduagdo em Controle de Gestao

reservam-se o direito de ndo preencher o total de vagas previsto.
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2. VAGAS

Sdo ofertadas até 20 (vinte) vagas no Mestrado Profissional em Controle de

Gestdo, conforme detalhamento a seguir:

2.1 Vagas Ampla Concorréncia

Sao ofertadas até 16 (dezesseis) vagas para ampla concorréncia. Até 5(cinco)
candidatos aprovados na Etapa 2 (analise e apresentacdo do pré-projeto), além dos
16(dezesseis) primeiros classificados, poderdo ser convocados para o ingresso no
Mestrado, se houver alguma desisténcia, seguindo a ordem de classificacdo dentre as
vagas de ampla concorréncia. A convocag¢do poderd ocorrer até o ultimo dia de
matricula no trimestre 2020.3 (terceiro trimestre), conforme calendario da UFSC a ser

definido, apés o retorno das atividades suspensas, em virtude do Covid-19.

2.2 Vagas Reservadas

Sao reservadas até 4 (quatro) vagas para as agdes afirmativas, sendo que 3 (trés)
sdo para Autodeclarados Pretos, Pardos ou Indigenas — ndo portadores de deficiéncia - e
1 (uma) sera destinada a pessoas portadoras de deficiéncia.

Até 1 (um) candidato aprovado na Etapa 2, além dos 3 (trés) primeiros
classificados, podera ser convocado para o ingresso no Mestrado, se houver alguma
desisténcia, seguindo a ordem de classificagdodentre as vagas reservadaspara
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas — ndo portadores de deficiénciae até 1 (um)
candidato dentre as vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia. A
convocacdo podera ocorrer até o ultimo dia de matricula no trimestre 2020.3 (terceiro
trimestre), conforme calendario da UFSC, a ser definido.

e Observacio 1:0 candidato que, no ato da inscrigdo, nao indicar no Formulario
de Inscricdo (Anexo A) que estd concorrendo para vaga reservada ao sistema de
acoOes afirmativas ou ndo anexar os documentos exigidos no item 3.1.2 deste
edital perdera o direito de concorrer a essas vagas.

e Observaciio 2: Na hipotese de ndo haver candidatos as vagas reservadas as

acoOes afirmativas aprovados por este edital, as vagas remanescentes serdo
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revertidas para os candidatos concorrentes ao sistema universal, sendo
preenchidas por candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

e OQObservacdo 3:0s candidatos as vagas destinadas ao sistema de acdes

afirmativas, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto n° 3.298/99,
participardo do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios

de aprovagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, se for o caso.

3. INSCRICOES

As inscrigOes serdo realizadas de 08/06/2020 a 22/06/2020, exclusivamente via

internet pelo site http://www.capg.ufsc.br/inscricao. Apds a realizagdo da inscrigdo, no

mesmo periodo, o candidato deve encaminhar os documentos listados no item 3.1, para

o endereco eletronico inscricao.ppgcg@contato.ufsc.brpreenchendo conforme Quadro
1.

Quadro 1: Preenchimento do e-mail

E-MAIL DE DESTINO:

inscricao.ppgcg(@contato.ufsc.br

ASSUNTO: Processo Seletivo PPGCG 02/2020

Nome completo do candidato
CPF: XXX.XXX.XXX-XX

CORPO DO E-MAIL:

DOCUMENTOS.PDF

ANEXOS ,
PRE-PROJETO.PDF

Fonte: PPGCG (2020)

Importante: O candidato que enviar os documentos listados no item 3.1 fora do
prazo ¢ da ordem estabelecidas neste edital NAO tera a sua inscricdo homologada. A
auséncia de quaisquer dos documentose em desacordo com o solicitado no item 3.1

NAO tera sua inscricdo homologada.

A inscrigdo do candidato implicara em ciéncia e tacita aceitagdo das condigdes

estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
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3.1.1 Documentos exigidos para todos os candidatos

Apos a realizagdo da inscri¢do no site http:/ www.capg.ufsc.br/inscricao, os candidatos

deverdo enviar a Secretaria do PPGCG entre os dias 08/06/2020 a 22/06/2020, por meio

do endereco eletronico inscricao.ppgcg@contato.ufsc.br , dois (2) arquivos em formato

PDF, no mesmo e-mail, o primeiro com o nome DOCUMENTOS ¢ o segundo com o

nome PRE-PROJETO.

» Os documentos a serem enviados, em formato PDF, no arquivo nomeado como

DOCUMENTOS, sdo aqueles relacionados a seguir, na seguinte sequéncia:
a) Formulario de Inscrigdo (Anexo A), preenchido, datado e assinado.

b) Fotocopia do documento de identidade (frente e verso).

¢) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento.

d) Fotocopia do CPF

e) Certiddo de quitacdo eleitoral retirada do web site do Tribunal Superior Eleitoral

(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

f) Comprovante de conclusdo de curso superior(Graduacao) reconhecido pelo MEC.

f.1) candidato cujo diploma ainda ndo tenha sido expedido pela IES até o ato da
inscricdo, deve apresentar declaracdo de conclusdo de curso superior, emitida pela IES,
indicando a data de concluséo e da colagdo de grau.

f.2) candidato que estiver cursando o ultimo semestre de curso de graduacdo, deve

entregar declaragdo de formando, assinada pelo coordenador de seu curso de graduacgdo.

Observacao: se o candidato na condi¢do expressa no item f.2, o historico escolar devera

ter os registros das disciplinas cursadas, até o ultimo semestre cursado.
g) Fotocopia do historico escolar do curso superior.

h) Curriculum vitae, em formato PDF, a partir da Plataforma Lattes/CNPq
(http://www.cnpq.br), devendo o curriculo enviado pelo candidato ser aquele disponivel

para consulta on-/ine durante o periodo de realizagdo do processo seletivo.
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1) Mapa de pontuacio, para a analise curricular (Anexo B), preenchido conforme itens e
pontuacdo constantes na Tabela 1, apresentada na Fase 2 da Etapa 1 deste Edital. O

documento devera ser datado e assinado pelo candidato.

j) Comprovacao de todos os itens relacionados no Mapa de Pontuacdo, para a analise

curricular.

j.1) Aspectos ndo comprovados NAO serdo pontuados. E desnecessario anexar
documentacdo comprobatoria de item que ndo ¢ passivel de pontuagdo. Assim, o
candidato devera observar que somente itens que sdo pontuados devem ser anexados a

documentacao de inscricao.

j.2) Experiéncia profissional devera ser comprovada por:

e Se empregado - coOpia das anotagdes constantes na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS/Profissional que indiquem cargo/fun¢do e tempo de
trabalho;

e Se servidor publico - declaracdo recente que comprove o tempo de trabalho
(emitida no més de junho de 2020);

e Se estagiario — copia do contrato ou termo de estagio;

e Se empresario e/ou autbnomo - copia do Contrato Social da Empresa ou

Registro de Firma Individual.

j-3) Copia do Certificado de Conclusdo de Curso de Poés-Graduacdo Lato Sensu

(Especializacdo).

Observacdo: se o candidato NAO entregar todas as documentagdes solicitadas ou nio

atender as instrucdes de preenchimento, sua inscrigdo NAQ sera homologada.

» O pré-projeto de pesquisa que devera constar no arquivo, em formato PDF, nomeado

como PRE-PROJETO, deveré seguir as seguintes regras:

a) Pré-projeto de pesquisa NAO DEVERA ultrapassar o limite de 8 (oito) paginas no
total, incluidas capas e referéncias, contendo: (a) titulo; (b) introducdo; (c) objetivos;

(d) justificativa; (e) metodologia; (f) fundamentagdo teodrica-empirica; (g) produto
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técnico e/ou tecnoldgico (contribui¢do) esperado com a proposta de pesquisa; e (h)

referéncias.

IMPORTANTE: NAO deve ter identificagdo do candidato no pré-projeto de

pesquisa ¢ NAO deve ultrapassar 8 paginas. O descumprimento dessas exigéncias
resultars na NAO homologacio da inscricio do candidato, sem necessidade de

verificagdo do arquivo em formato PDF nomeado como DOCUMENTOS.

3.1.2 Documentos Complementares para Candidatos Inscritos em Vagas Reservadas

Sdo reservadas vagas para pretos, pardos ou indigenas e, para pessoas com

deficiéncia.

a) Pretos, Pardos ou Indigenas
Os candidatos que concorrerdo as vagas reservadas deverdo assinalar, no
formulario de inscri¢do, o campo deautodeclaracdo de Pretos, Pardos ou Indigenas. A
autodeclaragdo sera avaliada por Comissdo Especifica da UFSC.
A avaliacdo da autodeclaragdo sera realizada a distincia com tecnologia de
comunicacdo remota pela Comissdo Especifica no periodo de 10/08/2020 a

14/08/2020, data e horario a ser divulgado.

OBSERVACAO 1: o candidato que ndo comparecer virtualmente a avaliagio da

autodeclaragdo sera eliminado e sua vaga sera ocupada por outro candidato classificado.

OBSERVACAO 2: Os autodeclarados Pretos ou Pardos deverio possuir aspectos

fenotipicos que os caracterizem como pertencentes ao grupo racial preto ou pardo.

OBSERVACAO 3: Os autodeclarados Indigenas deverdo apresentar documentos

comprobatodrios de pertencimento a povo indigena emitidos por 3 (trés) autoridades

indigenas reconhecidas e pela Fundagdo Nacional do indio — FUNAL

b) Pessoa com Deficiéncia - PcD
Os candidatos que concorrerdo as vagas reservadas deverdo assinalar, no
formulario de inscri¢do, o campo de autodeclaracdo de PcD. A autodeclaragdo sera

avaliada por Comissdo Especifica a ser designada.
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A avaliagdo da autodeclaragdo sera realizada pela Comissdo Especifica no
periodo de 10/08/2020 a 14/08/2020, em Florianopolis, SC, na UFSC-Sede. Os

candidatos inscritos deverdo, no momento da inscrigdo, encaminhar por e-mail

inscricao.ppgeg@contato.ufsc.br copia dos seguintes documentos comprobatdrios:

— Laudo médico, realizado no maximo nos doze meses anteriores a inscri¢do neste
processo seletivo, que devera estar assinado por um médico especialista na area
da deficiéncia do candidato, contendo, na descrigdo clinica, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas — CID e com descri¢do do impacto da deficiéncia na
funcionalidade. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM
do médico que forneceu o atestado;

— Candidatos com Deficiéncia Auditiva (Surdez), além do laudo médico, devem
apresentar os seguintes exames: audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria,
realizados nos doze meses anteriores a inscricdo neste processo seletivo, nos
quais constem o nome legivel, carimbo, assinatura e numero do conselho de
classe do profissional que realizou os exames;

— Candidatos com Deficiéncia Visual, além do laudo médico, devem apresentar
exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, realizado no maximo nos
doze meses anteriores a inscrigdo neste processo seletivo, como também o nome

legivel, carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame.

OBSERVACAO: 0 e-mail com os documentos comprobatérios devera ser enviado com

preenchimento dos campos, conforme Quadro 2.

Quadro 2: Preenchimento do e-mail

ASSUNTO: Documentos vagas PcD

Nome completo do candidato

CPF: XXX . XXX . XXX-XX

ANEXOS Documentos em formato PDF

Fonte: PPGCG (2020)

CORPO DO E-MAIL:
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3.3 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Somente serdo homologadas as inscrigdes que estiverem de acordo com o presente

Edital, apds a conferéncia da documentagdo pela Comissdo de Selegio.

As inscricdes homologadas serdo divulgadas no site do PPGCG

http://www.ppgcg.ufsc.br até o dia 26/06/2020.

IMPORTANTE: a inclusdo de carta de apresentacdo ou recomendagdo sera motivo

para a NAO homologagdo da inscri¢io do candidato.

4. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo realizar-se-4 por meio de tecnologia de educacdo em ambiente

virtual a ser divulgado no site https://ppgeg.ufsc.br apos a homologagdo das inscri¢des

dos candidatos.

Os candidatos deverdo comparecerde forma on-line, por meio da tecnologia de
educaciao/comunicacio a distincia (ambiente virtual) a ser divulgada, em todas as
Etapas do processo seletivo. Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que

ndo comparecerem a alguma das Fases constante neste Edital.

4.1 ETAPA 1 — Prova de Conhecimentos Especificos e Analise Curricular

Esta Etapa consiste em duas Fases, conforme segue:

4.1.1 FASE 1- Prova de conhecimentos especificos

A prova de conhecimentos especificos terd 20 questdes fechadas, sendo atribuida
nota de 0 (zero) a 10 (dez), com cada questdo valendo 0,5 (meio) pontoe tera duracio

maxima de 60 minutos.

a) A prova serd realizada no dia 24/07/2020, no horario a ser divulgado apds

apublicacdo dos candidatos que tiveram as inscri¢des homologadas.

b) Local —Via ambiente virtual, a ser definido e divulgado apos a homologacdo das

inscrigoes.
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c) Condigdo para habilitacdo — estardo habilitados para a FASE 2 os 50 (cinquenta)

primeiros classificados na prova de conhecimentos especificos.

OBSERVACAO 1- o candidato que zerar a prova de conhecimentos especificos estara

automaticamente desclassificado.

OBSERVACAO 2 — O candidato devera ter um computadorpropriopara a realizagio da

prova, com acesso a internet. Recomenda-se ter mais de uma opgéo de acesso a internet

para a realizagdo da prova on-line.

OBSERVACAO 3 — O PPGCG nio recomenda nenhuma bibliografia para avaliacdo de

conhecimentos especificos. Recomenda-se aos candidatos que estudem textos sobre

tematicas e métodos pertinentes a area de concentragdo: Controle de Gestao.

4.1.2 FASE 2 - Analise curricular

Esta Fase consiste da analise do curriculo do candidato. Serdo pontuados os

aspectos contidos na Tabelal.

Tabelal:Aspectos pontuados e pontuagao atribuida.

Aspectos a serem pontuados Ponrtu'ag:ao
maxima
Experiéncia | Experiéncia profissional em cargos de Direcao/Chefia= 1
ponto por ano (maximo de 3 anos)
Experiéncia profissional = 0,5 ponto por ano (méaximo de 6 7 pontos
anos)
Estagio profissional = 0,25 ponto por semestre (maximo de 4
semestres)
Formacao Certificado de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo lato
T 1 ponto
sensu (Especializacgdo)
Produgdo Artigos cientificos completos publicados em periddicos
classificados no Qualis/Capes - 1 ponto cada artigo.
Trabalhos Cientificos publicados em Congressos, simposios e
2 pontos
encontros - 0,5 ponto por trabalho.
Manual técnico ou livro técnicoou capitulo de livro técnico - 1
ponto por obra.
TOTAL DE PONTOS 10

Fonte: PPGCG (2020).

A nota da Etapa 1 sera obtida com base na seguinte equacdo: E1=0,5F1 + 0,5F2

que possuem os seguintes significados:
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El =Etapa 1;
F1 =nota da Fase 1 da Etapa 1; e
F2 =nota da Fase 2 da Etapa 1.

Serdo convocados para a Etapa 2 do processo seletivo os 50 (cinquenta)
primeiros classificados na Etapa 1 (El), considerando-se a ordem decrescente de
classificacdo. A divulgacdo dos classificados sera realizada no site do PPGCG

(http://www.ppgcg.ufsc.br) até o dia 31/07/2020.

4.2 ETAPA 2 — ANALISE E APRESENTACAO DO PRE-PROJETO

Esta etapa consiste em duas Fases, conforme segue:
4.2.1 FASE 1 - Andlise do pré-projeto de pesquisa

O pré-projeto de pesquisa sera analisado pela comissdo formada por professores
do PPGCG da UFSC.

Ao pré-projeto sera atribuida a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, considerando

os aspectos e pontuacdo descritos naTabela 2:

Tabela 2: Aspectos avaliados e pontuagdo atribuida.

Aspectos avaliados Pontuacio
Problema de pesquisa aderente a uma das linhas do PPGCG da UFSC 2
Objetivo de pesquisa 2
Justificativas que respaldem a pesquisa 1
Fundamentag@o teérica-empirica e principais referéncias utilizadas na 1
Pesquisa

Procedimentos metodoldgicos condizentes com a proposta da pesquisa 2
Produto técnico e/ou tecnoldgico (contribuigdes) esperado com a proposta de 2
pesquisa.

TOTAL DA PONTUACAO 10

Fonte: PPGCG (2020)

4.2.2 FASE 2 - Arguicdao do pré-projeto de pesquisa
A apresentagdo do pré-projeto de pesquisa consiste na apresentacdo oral, pelo
candidato, do pré-projeto de pesquisa, e sua arguicdo por professores do PPGCG da

UFSC. Nao sera permitida, nesta Fase, a utilizagdo de recursos audiovisuais.
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O periodo de apresentagdo do pré-projeto de pesquisa serd de 10/08/2020 a
14/08/2020, em ambiente virtual a ser divulgado no momento de convocagdo dos
candidatos classificados para a Etapa 2. O candidato devera ter um computador com
acesso a internet.

O candidato tera 10 minutos para apresentar o pré-projeto ¢ a comissdo de
professores do PPGCG tera 10 minutos para as arguigdes. Na apresentagdo do pré-

projeto o candidato sera avaliado segundo os critérios e pontuacao descritas na Tabela 3.

Tabela 3: Critérios e Pontuagao atribuida

Critérios Pontuacio
Clareza 2,5
Objetividade 2,5
Coeréncia 2,5
Capacidade critica 2,5
Total de pontos 10

Fonte: PPGCG (2020)

NAO havera possibilidade de reagendamento de horario da apresentacio do
projetopelo candidato.

O Programa ndo se responsabiliza por eventuais falhas de conexdo que impecam
ou prejudiquem a realizacdo da arguicao.

A nota da Etapa 2 sera obtida com base na seguinte equagdo:E2 = 0,4F1 + 0,6F2
que possuem os seguintes significados:
E2 =FEtapa 2;
F1 =nota da Fase 1 da Etapa 2; ¢
F2 =nota da Fase 2 da Etapa 2.

4.3 APURACAO DA NOTA FINAL E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

A nota final sera obtida com base na seguinte equacdo: NF = 0,5E1 + 0,5E2 que
possuem os seguintes significados:
E1l: nota da Etapa 1;
E2: nota da Etapa 2.

Se houver candidatos com a nota final empatada, o critério de desempate sera a

melhor pontuacdo obtida na prova de conhecimentos especificos. Se continuar o
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empate, o critério de desempate serd o maior tempo de experiéncia em controle de
gestdo.

A divulgagdo da relagdo de candidatos selecionados no processo seletivo sera
realizada a partir do dia 21/08/2020, em listagem com os nomes em ordem alfabética,

no site http://www.ppgcg.ufsc.br .

5. RECURSOS

Os candidatos poderao interpor recurso seguindo as instru¢des de preenchimento do

e-mail do Quadro 3, sendo irrecorrivel a decisdo da comissao de selegao.
Quadro 3 — Preenchimento do E-mail.

DESTINARIO:

ASSUNTO: Exemplo: Recurso Homologacao das inscrigdes™

. Nome completo do candidato
CORPO DO E-MAIL: CPEF: XXX. XXX . XXX-XX
ANEXOS Formulario Anexo C, em formato PDF

* Informar se o recurso € sobre homologagdo das inscri¢des ou prova de conhecimentos
especificos ou resultado final.
Fonte: PPGCG(2020).

Cabe recurso sobre a ndo homologacdo da inscri¢cdo no periodo de 29/06/2020 a

01/07/2020, conforme modelo Anexo C.

Cabe recurso ao conteudo da prova de conhecimentos especificos e ao gabarito
das questdes objetivas da prova, o qual devera ser interposto a Comissdo de Selegao,
pelos candidatos, no periodo de 24/08/2020 a 26/08/2020, conforme modelo Anexo C.
Se houver alteragdo de gabarito ou anulagdo de questdes da prova de conhecimentos
especificos em decorréncia dos recursos, a nota da prova sera apurada de acordo com o

gabarito definitivo.

Cabe recurso ao resultado final do processo seletivo, a Comissao de Sele¢cdo do
PPGCG, de acordo com o cronograma (Quadro 4), conforme Modelo Anexo C deste
Edital.

Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto neste Edital, serdo

indeferidos
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6 . DISPOSICOES FINAIS

a) A comissdo de sele¢do sera designada pelo Coordenador do PPGCG apoés o

encerramento das inscrigdes.

b) O PPGCG n@o conta com bolsas de estudo em nivel de Mestrado.

c) A qualquer tempo, e a critério do Colegiado do PPGCG, se constada a

apresentacdo de documentos/assinaturas e pré-projeto ndo idéneos ou plagio,

sera considerada cancelada a

inscricdo, matricula ou diplomagdo do

candidato/aluno, ndo importando a fase em que ocorra essa constatagdo, sem

prejuizo das acdes judiciais cabiveis.

d) Os candidatos selecionados deverdao matricular-se no curso, em data ¢ horario a

serem divulgados, sob pena de serem considerados desistentes, perdendo o

direito de ingresso sem um novo processo de selegao.

e) Os pedidos de informacdes sobre quaisquer dos itens deste Edital deverdo ser

encaminhados somente para o e-mail inscricao.ppgcg@contato.ufsc.br.

f) Nao serdo prestadas informagdes por telefone, tampouco o resultado de quaisquer

das etapas deste Processo Seletivo.

g) 0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo.

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Quadro 4: Cronograma de atividades

DATAS

ETAPA DO PROCESSO SELETIVO

05/06/2020

Langamento Edital

08/06/2020 a 22/06/2020

Periodo de inscri¢dao dos candidatos ao Mestrado

26/06/2020

Divulgacdo da relagdo de inscrigdes homologadas e de candidatos
convocados para prova de conhecimentos especificos (Fase 2 da Etapa 1)

29/06/2020 a 01/07/2020

Prazo para interposi¢do de recurso sobre a homologacdo de inscrigdes

03/07/2020

Divulgac¢ao definitiva das inscri¢des homologadas e candidatos convocados
para prova de conhecimentos especificos (Fase 2 da Etapa 1)

24/07/2020

Realizag@o da prova de conhecimentos especificos (a distancia)

25/07/2020

Divulgacdo do gabarito preliminar da prova de conhecimentos especificos

26/07/2020 a 29/07/2020

Periodo para interposi¢do de recursos

31/07/2020

Divulgacdo dos classificados na Fase 1 — Etapa 1 e convocados para
apresentacdo do projeto de pesquisa Fase 2 — Etapa 2

10/08/2020 a 14/08/2020

Arguigdo a distanciado pré-projeto de pesquisa
Avaliacdo a distdncia da autodeclaragdo dos aprovados em vagas
reservadas.

21/08/2020

Divulgacao da relag@o de candidatos aprovados




24/08/2020 a 26/08/2020
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Periodo para interposi¢do de recursos do resultado final

31/08/2020

Divulgacao final dos candidatos aprovados

A definir

Matricula dos aprovados

Fonte: PPGCG (2020)

Este Edital tem validade durante o periodo estabelecido no Cronograma de

Atividades contido no Quadro 4.

Florianopolis, 05 de junho de 2020.

Documento assinado digitalmente
Luiz Alberton

Data: 05/06/2020 15:23:45-0300
CPF: 650.459.989-00

Prof. Luiz Alberton
Coordenador do PPGCG
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CONTROLE DE GESTAO- PPGCG
htpp://www.ppgcg.ufsc.br
e-mail: inscricao.ppgcg@contato.ufsc.br

ANEXO A
FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo Seletivo ao Mestrado Profissional em Controle de Gestio da UFSC -
Edital 02/2020

Eu, abaixo assinado, venho requerer inscricdo no Processo Seletivo do Mestrado
Profissional em Controle de Gestdo do Programa de Pos-Graduagdo em Controle de
Gestdo da UFSC, e declaro conhecer e estar de acordo com os termos do Edital de
Selecdo PPGCG 02/2020 (observagao: as informagdes deverdo ser digitadas).

Nome completo:

Numero do R.G. : Orgio Emissor:
Numero do CPF:

( ) Vagas Ampla Concorréncia () Vagas Reservadas para Pretos ou Pardos

() Vagas Reservadas para Pessoa com Deficiéncia ( ) Vagas Reservadas para Indigena
Endereco residencial (rua, nimero e complemento):
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone com DDD: ()

E-mail (em letras minusculas):

Portador de necessidades especiais? (marcar com um X o tipo de deficiéncia)
a) () Visual b) () Auditiva ¢) () Fisica/motora.
Especifique qual:

, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO B
MAPA DE PONTUACAO

Processo Seletivo ao Mestrado Profissional em Controle de Gestao da UFSC -
Edital 02/2020

Nome completo do candidato:

1. EXPERIENCIA: Experiéncia profissional em cargos de Diregio/Chefia: 1,0 ponto por ano (maximo de
3 anos)

NO
Data de inicio D at.a de Numero de pagina

Nome da - términoda Pontos .
oroanizaci Cargo/fung da atuacio atuacio anos de obtido | 2rauivo
g . § io (DD/MM/AAA | /Ml\i JaAs | atuacdo . DOCU
A) A) MENTO

S

OBS. I:Inserir linhas conforme necessidade.

OBS. 2: Pontos obtidos referem-se a pontuagdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1
do Edital.

OBS. 3: A pontuagdo mdxima independe do niimero de empregos/empresas.

2. EXPERIENCIA: Experiéncia Profissional: 0,5 pontos por ano (méximo de 6 anos)

T
Data de inicio da D at'a de Numer N pagina
Nome da ~ términoda Pontos arquivo
.. | Carg atuacio ~ ode .
organizaca o (DD/MM/AAAA atuacio anos de obtido | DOCUMENTO
o (DD/MM/AAAA ~ S S
) ) atuacio

OBS. I:Inserir linhas conforme necessidade.
OBS. 2: Pontos obtidos referem-se a pontuagdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1

do Edital.

OBS. 3: A pontuagdo maxima independe do niimero de empregos/empresas.

3. EXPERIENCIA: Estagio Profissional: 0,25 pontos por semestre (maximo de 4 semestres)

Nome da
organizaca
0

Carg
0

Data de inicio da
atuacao
(DD/MM/AAAA
)

Data de
términoda
atuacio
(DD/MM/AAAA
)

Numero
de
semestre
s de
atuacio

Pontos
obtido
S

N° pagina
arquivo
DOCUMENTO
S

OBS. I:Inserir linhas conforme necessidade.
OBS. 2: Pontos obtidos referem-se a pontuagdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1

do Edital.

OBS. 3: A pontuacdo mdxima independe do niimero de empregos/empresas.




Pag. 18 de 19

4. FORMACAO: Certificado de Conclusio de Curso de Poés-Graduacdo lato sensu (Especializagdo)
maximo um certificado.

T
Nome da Data de inicio da D at'a de POl.ltOS N pagina
Nome do universidade / atuacio términoda obtidos arquivo
curso faculdade (DD /MM? AAAA) atuacao DOCUMENTOS
(DD/MM/AAAA)

OBS. 1: Pontos obtidos referem-se a pontuacdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1
do Edital.
OBS. 2: Somente permitido incluir um certificado de curso de especializacao.

5. PRODUCAO: Artigos cientificos completos publicados em periédicos classificados no Qualis/Capes
(1 ponto cada artigo)

P

Nome do ISSN do Meés/ano da , . Pontos N paglna
eriodico eriddico ublicacio Titulo do artigo obtidos arquivo

P P P § DOCUMENTOS

OBS. I:Inserir linhas conforme necessidade.
OBS. 2: Pontos obtidos referem-se a pontuagdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1
do Edital.

6. PRODUCAO: Trabalhos cientificos completos publicados em Congressos, simpésios e encontros (0,5
ponto por trabalho)

N° pagina
Nome do evento 13)?;:350 Titulo do trabalho ;)l;) tl;(tl(:)ss arquivo
pubiicag DOCUMENTOS

OBS. I:Inserir linhas conforme necessidade.
OBS. 2: Pontos obtidos referem-se a pontuagdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1
do Edital.

7. PRODUCAO: Manual Técnico ou Livro Técnico ou Capitulo de livro Técnico (1 ponto por obra)

oA s
, Ano da Pontos N pagma
Titulo do trabalho blicacio | obtidos arquivo
publica¢ ! DOCUMENTOS

OBS. 1:Inserir linhas conforme necessidade.
OBS. 2: Pontos obtidos referem-se a pontuagdo constante no quadro que consta na Fase 2 da Etapa 1
do Edital.

, de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO C

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

concorrer a uma vaga no processo seletivo Edital 02/2020/PPGCG no Programa de Pos-
Graduacdo em Controle de Gestdo, Mestrado Profissional, apresento recurso contra o
resultado da seguinte etapa (marque com X a opcao de recurso):

a) () Homologacao das inscri¢oes

b) ( ) Prova de Conhecimentos Especificos

¢) () Resultado Final do Processo Seletivo

Os argumentos com o0s quais contesto o resultado do processo seletivo sdo (limite

maximo de 200 palavras):

Se necessario, anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as

abaixo:

, de de 2020.

Assinatura do candidato(a)
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